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Editorial 

  

Chers Fr¯res, chers partenaires, chers jeunes lasalliens.   

    

 Depuis quelques mois, la pand®mie de Covid-19 occupe dans les mass m®dias, une place de 

choix. Elle a r®ussi ¨ susciter une ambiance de peur et dôincertitude chez les femmes et les hommes de 

notre temps. Est-ce que nous allons baisser les bras face ¨ cette culture de la mort ?  Lasalliens anim®s 

par le charisme de Saint Jean-Baptiste de La Salle, nous portons dans notre foi personnelle, une 

r®ponse ¨ Dieu qui nous appelle chaque jour ¨ °tre lumi¯re dôesp®rance pour nos sîurs et fr¯res 

souffrants et malades, malgr® tous les d®fis rencontr®s.  

    A lôinstar de Saint Jean Baptiste de La Salle, des premiers Fr¯res et les Lasalliens de tous 

temps, nous nous sentons partie prenante de notre soci®t®. Comme nos concitoyens, nous d®couvrons 

et nous nous sentons impliqu®s dans la construction de lôavenir selon une triple dynamique : cîur 

battant attentif aux besoins, engagement avec lô£glise - en particulier envers les plus vuln®rables- et 

vie partag®e dans les communaut®s ®ducatives et religieuses. Nous h®ritons donc dôun 

questionnement qui nous exhorte ¨ devenir des ®ducateurs attentifs aux besoins r®els des jeunes, 

soucieux de cheminer avec leurs ®l¯ves, m°me sôils sont contraints de le faire actuellement ¨ distance.   

    

 Ce bulletin pr®sente des t®moignages de Lasalliens qui ont os® du nouveau pour r®pondre ¨ 

diff®rents d®fis. Lisons-les avec un regard ®galement renouvel® qui puisse appr®cier et encourager, et 

rendons gr©ce ¨ Dieu de lôensemble de ces actions. Confront®s ¨ lôincertitude, aux bouleversements 

sociaux et la pr®carit® ®conomique, il y a suffisamment de quoi nous inciter ¨ prendre le temps de 

repenser nos modes de vies, nos relations et surtout le sens de notre existence. Avec cette perspective, 

je vous pr®sente mes meilleurs souhaits de bonne sant® et de paix pour cette nouvelle ann®e 2021 .  

 

 

Fr¯re Fadi SFEIR, Visiteur 
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Dans cette rubrique du Bulletin du District,  
nous souhaitons rendre hommage aux Fr¯res qui nous ont quitt®s, 

 apr¯s avoir servi dans notre District.   
Nous pr®sentons cette fois-ci notre Cher Fr¯re Gebrayel Marie Ghosn.  

 

Frère Gebrayel Marie Gohsn  

 
Natif de Kobayat, d®c®d® au Scolasticat missionnaire de Rome le 27 d®cembre 1951, dans la 20¯me 
ann®e de son ©ge et la 4¯me de sa vie religieuse.   
 

Rafic Ghosn, -le futur Fr¯re Gebrayel Marie- n® ¨ Kobayat au nord du Liban en 1931, fr®quente 

pendant cinq ans les classes des Fr¯res ¨ Tripoli. Côest au cours de ces ann®es quôil d®couvre sa 

vocation et d¯s le  mois de septembre 1944, il se pr®sente au Juv®nat des Fr¯res des £coles 

Chr®tiennes de Beit M®ry. Il travaille dur et fait beaucoup de progr¯s dans ses ®tudes. Il est 

rapidement reconnu pour sa pi®t® calme et confiante, lôimage de Notre Dame ne quittant jamais son 

bureau, et il r®cite quotidiennement son chapelet.   

 

En 1948, il sera admis au Noviciat ¨ Bordighera o½ il rev°t le nom oriental et doublement marial, de 

Fr¯re Gebrayel Marie (Gabriel Marie). A lôoccasion de certaines solennit®s, il demande ¨ exposer un 

beau tableau de la Vierge du Liban. Un novice t®moigne : ç Certains jours, je manquais au silence d¯s 

le d®but du travail manueléAlors, au lieu de me reprendre s¯chement, Fr¯re Gebrayel me proposa en 

souriant de lui r®citer le chapelet è.  

En communaut®, il participe ¨ toutes les corv®es familiales, ajoutant souvent ¨ la sienne celle dôun 

Fr¯re absent, choisissant humblement la place la moins commode. Côest un Fr¯re arborant toujours un 

sourire, soucieux dôentretenir autour de lui une ambiance joyeuseé Aussi le voit-on pendant les 

longues randonn®es hebdomadaires, chanter all¯grement pour maintenir lôentrain et faire oublier la 

fatigue. Fr¯re Gebrayel avait la gr©ce dôaimer les autres et dôen °tre aim®.  

1¯re Promotion Missionnaire  
de 1948 ¨ 1950 
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Apr¯s le noviciat, le cher Fr¯re Gebrayel rejoint le Scolasticat missionnaire de Rome et termine 

lôann®e scolaire 1950-1951 en beaut®, r®ussissant sa premi¯re partie du baccalaur®at.  

Cependant, ¨ la fin de lô®t® de la m°me ann®e, alors que notre jeune Fr¯re se pr®pare ¨ int®grer sa 

classe de philosophie, il commence ¨ souffrir de maux de t°te et ressentir de la fatigue : la 

radiographie et les analyses d®c¯lent une m®ningite tuberculeuse. La terrible maladie qui finira par 

avoir raison de lui, va sôacharner sur lui pendant trois longs mois pendant lesquels il demeure, malgr® 

la souffrance, toujours gai, souriant et plein de gratitude... Les visiteurs sont ®mus par tant de 

simplicit® et de filial abandon entre les mains de Dieu. Sur son lit de mourant, le jeune Fr¯re sôoffre 

totalement au Seigneur, renouvelle ses vîux, promet de prier au Ciel pour les Fr¯res et redit maintes 

fois : ç Comme vous voulez, mon Dieu ! è.  

Le 27 d®cembre au soir, il rend lô©me et côest le cher Fr¯re Assistant Zacharias qui lui ferme les yeux. 

Les scolastiques auront ¨ cîur de pr®parer les fun®railles et de chanter ¨ son intention : ç Ce nôest 

quôun au revoir è é 

Fr¯re Gebrayel Marie a laiss® le souvenir de sa joie conqu®rante, de sa charit® fraternelle, de son 

abandon ¨ Dieu et de son amour pour la Sainte Vierge.  

La notice de lô®poque lui a donn® le nom de ç la Fleur du Liban è.  

Que Fr¯re Gebrayel interc¯de pour nous afin que Dieu nous envoie dôautres vocations lasalliennes ! 

 

Fr¯re Jean-Claude Abou Atm®, 

Secr®taire du District du Proche-Orient   

1950-1951 : Classe de 1¯re ¨ Rome 
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Le quotidien du CND 2020-2021 

 

 

        Direction, enseignants, ®l¯ves et famille lasallienne, le CND nous a tous r®unis en cette ann®e 

2020-2021 pour r®pondre aux grands d®fis p®dagogiques, sociaux et ®conomiques qui sôouvrent 

devant nous apr¯s les deux ann®es in®dites que nous venons de vivre.  

   Le Liban a v®cu des heures historiques avec la r®volte du 17 octobre 2019 : les ®coles ont ®t®  

ferm®es et les routes bloqu®es. Ensuite, la pand®mie de  Covid 19 a frapp® le pays : les manifestations 

ont ®t® interrompues, les ®coles de nouveau ferm®es et la monnaie 

nationale a perdu 70% de sa valeur. Le 4 ao¾t 2020, les explosions du port 

de Beyrouth ont mis tout le peuple libanais, petits et grands, en col¯re 

contre lôincurie de la classe politique : deux ann®es cons®cutives qui en 

font voir de toutes les couleurs.  

   Toutefois, lôensemble du corps ®ducatif au CND, gr©ce ¨ lôengagement 

des professeurs et de tout le personnel, a r®ussi ¨ maintenir le lien avec les ®l¯ves et ¨ assurer sa 

mission ®ducative. En effet, des commissions ont ®t® cr®®es et le travail ne sôest jamais arr°t®. A la 

mani¯re dôune ruche dôabeilles, toute la famille du CND sôest entraid®e et sôest organis®e dans des 

comit®s et des commissions pour un seul but commun : 

remettre tous nos ®l¯ves sur le chemin de la r®ussite et leur 

assurer un enseignement de qualit®. De plus, notre travail est 

all® au-del¨ des fronti¯res dans une perspective dôouverture 

envers lôhomologation.   

  

 Dôautre part, dans le but de prot®ger les ®l¯ves et les 

personnels, nous avons adopt® un protocole sanitaire r®ussi pour les jours dôenseignement en 

pr®sentiel : le service psycho- m®dical et tout le personnel se sont mobilis®s rapidement pour faire 

respecter les gestes barri¯res, surveiller le port du masque et lôhygi¯ne des mains, nettoyer et a®rer 

r®guli¯rement les locaux et organiser lôarriv®e des ®l¯ves au coll¯ge et leur d®part ; des documents 

dôinformation ®taient r®guli¯rement envoy®s aux familles pour les rassurer sur le d®roulement de la 

rentr®e bien contr¹l®e ; les examens du premier trimestre se sont aussi faits  dans le respect des r¯gles 

sanitaires.  

   

  Nous avons ®galement entam® une r®flexion r®ussie sur 

les usages num®riques, traduite en actes durant les jours 

dôenseignement ¨ distance : le d®partement num®rique sôest 

r®uni pour d®finir les formations n®cessaires ®tal®es sur deux 
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mois, le plan ¨ appliquer ainsi que la plateforme ¨ choisir ; une satisfaction g®n®rale ®tait exprim®e 

envers les efforts des professeurs et la progression des ®l¯ves.  

  

 ątre tous r®unis, côest dôabord unir nos forces pour accomplir notre mission ®ducative et 

rassembler notre famille lasallienne autour du CND, malgr® tous les d®fis que nous devons envisager. 

Lôann®e 2020-2021, parmi les plus difficiles, est plac®e sous le signe de la solidarit®. Finalement, 

nous sommes convaincus que rien nôest plus important que lô°tre humain ; ensemble, nous avons pu 

surmonter toutes les difficult®s et nous rassembler autour des valeurs qui nous guident : solidarit®, 

service, foi, amour et engagement. 

Zeina Nacouzi 
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Le Collège Saint Pierre - Frères - Baskinta  

dispense tous ses élèves des scolarités  

de lôann®e scolaire 2020-2021  

 

Le Liban a connu au cours de lôann®e 2019-2020 plusieurs ®v®nements qui se sont accumul®s et ont 

®branl® la soci®t® et les familles et plusieurs en ont ®t® ®cras®s. Tout dôabord, ce fut le soul¯vement 

populaire contre les autorit®s, qui a eu pour cons®quence la fermeture des ®coles pendant plusieurs 

semaines.  

 Cela a provoqu® une d®valuation de la livre libanaise face au dollar qui est parti ¨ la hausse atteignant 

le niveau de 9000 L.L. pour un dollar. Ce qui a d®clench® une majoration des prix et la fermeture de 

beaucoup dôentreprises, usines et ®coles pendant plusieurs semaines, ainsi que le licenciement de 

plusieurs employ®s et chefs dôentreprises, au point que le taux de ch¹mage a atteint 45% de la 

population.  

La crise a continu® jusquôau mois dôao¾t, date de lôexplosion volcanique qui a boulevers® Beyrouth et 

d®moli plus que la moiti® de la ville, dispers® les familles et oblig® les citoyens ¨ quitter leurs foyers 

vers la campagne pour y trouver un logement, la nourriture et lô®cole. Et pour comble de malheur, la 

pand®mie de Covid-19, cette maladie qui envahit la terre depuis onze mois d®j¨, paralysant le syst¯me 

sanitaire et lô®conomie, fermant les entreprises, les ®coles et chamboulant le mode de vie.  

 

Face ¨ ces d®sastres cons®cutifs pendant une m°me ann®e, la direction du Coll¯ge Saint Pierre Fr¯res 

- Baskinta sôest sentie responsable envers ®l¯ves et parents et a ressenti le besoin urgent de les aider 

pendant ces crises cumul®es, de les soutenir dans cette p®riode difficile et de rendre gratuites les 

scolarit®s pour tous les ®l¯ves.   

 Pour ces raisons, la direction a contact® un ancien du coll¯ge, M. Maroun Hobeika, r®sidant en 

France et lui a demand® son aide ainsi que celle du Rotary club de Paris afin de subventionner les 

scolarit®s pendant cette ann®e exceptionnelle.   

 Apr¯s de longs efforts, le projet a pu parvenir ¨ maturit® et la direction a r®ussi, en partenariat avec le 

Rotary et quelques donateurs, ¨ assurer les scolarit®s de tous les ®l¯ves sans exception et dôune fa­on 

®quitable tout le long de cette ann®e.  

 

Le projet a ®t® couronn® le 17 novembre 2020 par une rencontre virtuelle sur lôapplication zoom entre 

Paris et le Liban, durant laquelle les responsables en ont expliqu® les d®tails et les ®tapes de sa 

r®alisation. Ce fut lôoccasion, pour le Fr¯re Visiteur Fadi Sfeir, de remercier le Rotary club pour son 

soutien et de valoriser ce projet. Par la suite, le porteur de ce projet ¨ Paris, un ancien du Coll¯ge, 
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lôing®nieur Maroun Hobeika a insist® sur le r¹le positif de ce Coll¯ge sur sa vie et son estime pour son 

®cole et son pays.  

Ont pris la parole aussi, Mmes Frozine G®d®on, repr®sentant les parents, et Faten Khoury Hanna, 

repr®sentant les professeurs ainsi que le pr®sident du Rotary club de Paris, M. Fran­ois Cahuzac. Ce 

dernier a t®moign® de son enthousiasme dôîuvrer pour soutenir le Liban et Baskinta plus 

particuli¯rement.  

Le directeur du coll¯ge, M. Antoine Medawar, a termin® la c®r®monie par un mot de remerciement et 

dôappr®ciation pour les efforts fournis pour la r®alisation de ce projet.   

 Finalement, le Fr¯re Coordinateur £mile Akiki a cl¹tur® la rencontre par un mot de remerciement et 

un chant lyrique partant du cîur en hommage pour ce travail important.   

La c®r®monie fut parsem®e de musique, chants et danses pr®par®s par M. Elias Alam et ses ®l¯ves. 

Ainsi, le Coll¯ge a v®cu une vraie f°te et le bonheur des parents ®tait immense en cette f°te de No±l 

2020.  

 

Mme Roula Korkomaz 

CSP, Baskinta  
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2020 -2021  : Une année scolaire perdue ?  

Comment faire face au Covid-19 en monde de lô®ducation ?  

 

Le sort de nos ®l¯ves au Coll¯ge des Fr¯res- Deddeh, comme dans tous les ®tablissements libanais, est 

particuli¯rement pr®occupant, ainsi que les menaces sur leur droit inali®nable et fondamental ¨ 

lô®ducation. La pand®mie mondiale restreint s®v¯rement lôacc¯s des jeunes enfants ¨ une ®ducation de 

qualit®, ce qui les expose ¨ un futur difficile avec beaucoup de notions manquantes et de comp®tences 

non-acquises.  

Entre diff®rentes formes dôenseignement, tant¹t en pr®sentiel, tant¹t ¨ distance et souvent mixte, 

quelle a ®t® la meilleure fa­on de progresser selon lô®quipe ®ducative du Coll¯ge ?  

Pour chaque type dôenseignement, des crit¯res ont ®t® pris en consid®ration afin de garantir ¨ la fois 

une efficacit® et une s®curit® de cet enseignement.    

  Disponibilit®  de toute lô®quipe qui a ®t® mise en place pour permettre de pouvoir suivre 

lôenseignement en pr®sentiel en toute s®curit® et lôenseignement ¨ distance sans difficult®s ni 

probl¯mes.  

  Accessibilit® aux moyens de communication ; les outils dôenseignement, les supports 

p®dagogiques, les pr®paratifs ¨ toute nouveaut® ®taient possibles et permis ¨ tout le monde : parents, 

®l¯ves, enseignants.     

  Acceptabilit® de lôenseignement en pr®sentiel et ¨ distance fourni durant la pand®mie qui a ®t® 

de qualit® et le mat®riel didactique ayant ®t® culturellement adapt® aux ®l¯ves.   

          Adaptabilit® de lô®ducation fournie pendant cette p®riode aux besoins changeants de la soci®t® 

face ¨ la pand®mie.  



 

Bulletin de liaison  - F®vrier 2021   12 

Partenariat entre lôoeuvre dôOrient et le coll¯ge des Fr¯res- Deddeh  

 

 Le 4 janvier 2021, lô£cole des Fr¯res- Deddeh (Liban) a accueilli deux volontaires de lôíuvre 

dôOrient, Valence et St®phanie, qui resteront parmi nous jusquôen avril. 

 Fond®e en 1856, lôassociation íuvre dôOrient a pour objectif de rapprocher les chr®tiens dôOrient et 

de France au travers dôactions au service du d®veloppement et de la paix ; elle envoie aussi des 

volontaires afin de prolonger son soutien historique par une aide directe et une pr®sence physique. Les 

volontaires r®pondent aux besoins exprim®s par les communaut®s locales dans lesquelles ils sont 

ins®r®s, et sont valid®s par lôíuvre dôOrient, afin dôavoir un r¹le pr®cis et une r®elle utilit® sur le 

terrain. Ces deux volontaires sont les premi¯res dans le cadre dôun partenariat que nous esp®rons 

p®renne, entre la France et le Liban.   

    

 Elles ont commenc® ¨ dispenser leurs cours en ligne, en raison du confinement, le 18 janvier. 

Valence et St®phanie vont faire un travail innovant dans les classes de maternelles en valorisant la 

langue fran­aise dans notre ®tablissement, en encourageant les ®l¯ves ¨ prendre la parole en fran­ais, 

en se familiarisant avec lôaccent, mais aussi en assurant un accompagnement en fran­ais pour les 

enseignants. Dans un deuxi¯me temps, elles participeront ¨ lôanimation de la vie pastorale et des 

mouvements lasalliens. 
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DIALOGUE AU SUJET DE LA FAMILLE LASALLIENNE  

Approfondir notre identité  (document en ligne ici) 

 

CIAMEL : Conseil de lôAssociation de la Mission Educative Lasallienne.  

 

Côest lôorganisme d®lib®ratif et collaboratif de Fr¯res et de Partenaires repr®sentant lôInstitut au 

niveau mondial. Il est ®tabli pour animer et diriger tous les programmes ®ducatifs actuels et futurs qui 

incarnent la Mission Lasallienne. Le travail de CIAMEL a lôambition de soutenir chaque ®tudiant 

confi® ¨ nos soins, en particulier les pauvres et les plus vuln®rables.  

ç A vin nouveau, outres neuves è Luc 5 : 38  

 

Chers Lasalliens,  

Une lecture attentive de ç Fondements pour un mod¯le actuel de Famille Lasallienne. Essais 

Lasalliens 4 è, peut nous °tre dôune grande aide ¨ cet ®gard. Des ann®es plus tard, en 1989, le Conseil 

G®n®ral a publi® la premi¯re ç Lettre ¨ la Famille Lasallienne è.  

Nous parlons dôun Charisme qui fait vivre une Famille. La premi¯re famille, ®tait la communaut® des 

Fr¯res unis par la vie commune et les vîux. Mais aujourdôhui la Famille comprend tous ceux et 

celles qui vivent la spiritualit® de St. Jean Baptiste de la Salle. La Circulaire 461 du F. Sup®rieur 

G®n®ral Alvaro en 2010 ç Un Acte dôEsp®rance è et le Bulletin de 2013, peuvent nous aider ¨ mieux 

comprendre ce que côest cette Famille.  

  
 

https://www.lasalle.org/wp-content/uploads/2020/11/FRA_Lasallian_Family_CIAMEL_web.pdf
https://www.lasalle.org/wp-content/uploads/2020/11/FRA_Lasallian_Family_CIAMEL_web.pdf
https://www.lasalle.org/wp-content/uploads/2020/11/FRA_Lasallian_Family_CIAMEL_web.pdf
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Tout cela encourage ¨ r®fl®chir et se poser les questions suivantes :  

Lasalliens, qui sommes-nous ?  
Quel est le sens de notre vie ?  
Quelle est notre mission ®ducative aujourdôhui ?  

De quelle formation avons-nous besoin de nos jours ?  

Comment faisons-nous lôexp®rience de lôappartenance ¨ la Famille Lasallienne ?  
Comment sôorganiser avec une fid®lit® cr®ative ?  
  
ç Vous avez besoin de la pl®nitude de lôEsprit de Dieu è (MD 43 : 2,2)  

  

Les Lasalliens : qui sommes-nous ?  

ç Car nous sommes ouvriers avec Dieu. Vous °tes le champ de Dieu, lô®difice de Dieu è                    

(1 Cor. 3 :9)  

 Certains font un engagement public mais dôautres travaillent et se donnent par leur travail sans 

engagement public. Nous nous sentons tous appel®s ¨ affronter lôinter- relation entre la foi, la culture 

et la vie ¨ partir des exigences du monde contemporain. Nous aidons les pauvres et nous nous aidons 

les uns les autres pour former une Famille unie. Et de la Salle nous dit :     

ç Remercier Dieu de ce quôIl a la bont® de se servir de vous è (MR 194, 1,2)  

  

Quel est le sens de notre vie ?  

ç Demandez, et lôon vous donnera ; cherchez et vous trouverez. Frappez,  

et lôon vous ouvrira. è (Mat. 7 :7)  

Ce ç sens du profond è nôest pas toujours li® au religieux ou au divin, mais ®galement aux valeurs 

que chacun consid¯re comme importantes et sur lesquelles on fonde son style de vie et ses choix 

fondamentaux dans lôexistence.  

Nous sommes donc tous appel®s ¨ chercher ce qui alimente notre spiritualit®, ce qui nous rend tous 

encore plus humains, que ce soit selon les traditions religieuses au sein desquelles nous avons grandi, 

ou ailleurs.  

Nos centres ®ducatifs deviennent alors des lieux de rencontre avec la transcendance, connue dans 

beaucoup de nos traditions religieuses comme la pr®sence de Dieu.  

Depuis les origines, lôesprit de foi a toujours ®t® li® ¨ lôesprit de z¯le. Côest dire du don de soi dans le 

travail.  

 

ç Vous devez faire la m°me chose ¨ lô®gard des enfants qui vous sont confi®s : il est de votre 

devoir de monter tous les jours ¨ Dieu par lôoraison, pour apprendre de Lui tout ce que vous 

devez leur enseigner, et que vous descendiez ensuite vers eux, en vous accommodant ¨ leur 

port®e, pour les instruire de ce que Dieu vous aura communiqu® pour eux. è (MR 198 :1.2)    
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Questions .  

Quel est le sens de votre vie ?  

Comment prenez- vous soin de votre spiritualit® ?  

Comment le District vous encourage-t-il dans la spiritualit® ?  

  

3. Quelle est notre mission ®ducative aujourdôhui ?  

Toucher les cîurs et enseigner aux esprits.  

ç  Côest pourquoi, quiconque se rendra humble comme ce petit enfant sera le plus grand dans le 

Royaume des Cieux. Et quiconque re­oit en Mon Nom un de ces petits me re­oit Moi-m°me è (Mat  

18 :4,5)  

La Famille Lasallienne ne fait quôun avec les Fr¯res dans le but de donner une ®ducation humaine et 

Chr®tienne aux jeunes, sp®cialement aux pauvres. Ce qui a commenc® dans les rues de Reims, en 

France, en 1680, sôest maintenant d®velopp® en un r®seau mondial pr®sent dans 80 pays du monde 

entier et qui forme plus dôun million dôenfants, de jeunes et dôadultes, dans des orphelinats, ®coles, 

universit®s, ®coles professionnelles pour d®linquants, ®coles agricoles, centres techniques, centres 

ruraux  et maisons de jeunes.  

La Mission Lasallienne est possible lorsquôelle touche les cîurs et se concentre sur lôenseignement 

des esprits. Elle est ¨ la fois pratique et rationnelle.  Il sôagit de conduire les jeunes ¨ la pl®nitude et ¨ 

lôhumanit® la plus compl¯te. Cela exige un engagement constant en faveur de lôinnovation et de 

lôexcellence et de la refondation continue.  

  

Questions .     

Dans ta r®alit®, qui est responsable de la Mission Lasallienne ?  

Quel sera le r¹le de la Famille Lasallienne dans lôavenir de la Mission Lasallienne ?    

De quelle fa­on collabore la Famille Lasallienne pour r®aliser la mission ?  

ç Regardez votre emploi comme lôun des plus consid®rables et des plus excellents de  

lôEglise è (MF 155 1,2)  

  

De quelle formation avons-nous besoin aujourdôhui ?  

ç Un semeur est sorti pour semer. Comme il semait, une partie de la semence tombaé dans la 

bonne terre, elle donna du fruit, un grain cent, un autre soixante et un autre trente. è (Marc 4 :3,8)  

 

Dans la tradition Chr®tienne, le chemin de formation est donc un don de Dieu qui se r®alise dans 

chaque vie personnelle, un dialogue entre Dieu et chaque personne, et aussi un projet institutionnel 

propos® par la Famille Lasallienne.  
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La formation Lasallienne pour la Mission est donc transformatrice. Elle promeut lôAssociation 

pour la Mission car elle r®pond aux besoins locaux et mondiaux.  

La formation Lasallienne pour la Mission est un processus de d®veloppement et dôint®gration qui 

dure toute la vie, et la formation va de pair avec lôaccompagnement car elle rend lôexp®rience 

de formation ¨ la fois personnelle et relationnelle.  

Questions.  

Quelle formation a lieu dans votre District ?  

De quelle formation avons-nous besoin aujourdôhui ?  

Quels sont les moments importants de formation que vous avez v®cus ?  

ç Vous qui devez pr®parer les cîurs des autres ¨ la venue de J®sus Christ, vous devez 
premi¯rement disposer les v¹tres ¨ se bien remplir de z¯le. è (MD 2 :2.2)  

  
5. Comment faisons-nous lôexp®rience de lôappartenance ¨ la famille Lasallienne ?  

ç Car l¨ o½ deux ou trois sont assembl®s en Mon Nom, Je suis au milieu dôeux è (Mat. 18 :20)  

  
Pour la plupart des Lasalliens, le sentiment dôappartenance ¨ la Famille Lasallienne commence au 

contact de la Mission. Que ce soit ¨ travers les activit®s, dans les ®coles ou au cîur de la 

Pastorale, nous d®couvrons tous la valeur du Charisme Lasallien ; nous ressentons lôappel ¨ 

°tre proches des enfants des artisans et des pauvres.  

Les signes des temps nous invitent ¨ cr®er de nouvelles communaut®s intentionnelles, au sein 

desquelles chaque Lasallien, -pas seulement les Fr¯res-, qui ressent cet appel, peut °tre 

accompagn® dans son parcours vocationnel.  

De la Salle a dit ¨ la fin de sa vie que Dieu lôa accompagn® pas ¨ pas pour accomplir la volont® de 

Dieu qui est, ç que tous Le connaissent par le moyen de lô®cole è ; ainsi les Fr¯res des £coles 

Chr®tiennes sont devenus une grande famille qui continue de servir le m°me but ¨ savoir, 

sôoccuper des jeunes.  

Aujourdôhui, la vocation ¨ la vie religieuse et la vocation laµque sôenrichissent mutuellement et 

g®n¯rent plus de vitalit® dans la Mission Lasallienne. Ce nouveau, ç Ensemble et par 

association è est lôoccasion, pour les laµcs lasalliens dôapprofondir leur engagement et, dôautre 

part pour les Fr¯res, dôapprofondir leur dimension proph®tique pour pouvoir aller jusquôaux 

fronti¯res, et vivre avec eux en paix et harmonie.  

  

Cette vocation implique un voyage aux multiples appartenances :  

Mission.  

Ouverture universelle.  

Vocation.  

Vie de foi.  

Exp®rience communautaire.  
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Les choses les plus importantes ne sont pas les livres ou les ®tiquettes, mais les personnes qui, par 

leur spiritualit®, ont un cîur, un but et une identit®. A nos origines, le Fondateur, avec le vîu 

h®roµque et les vîux des 12 premiers Fr¯res a voulu °tre coh®rent avec cette communaut® premi¯re.  

Nous sommes convaincus que lôavenir de la Mission Lasallienne, qui est lô®ducation humaine et 

Chr®tienne des jeunes se construit d®j¨ sur les caract®ristiques fondamentales de lôAssociation 

Lasallienne. Nous devons °tre capables dôaccueillir, dôaccompagner et de reconna´tre les Lasalliens 

qui parcourent ce cheminement personnel et communautaire.  

 

Diagramme :  

Processus de d®couverte.  

Processus dôengagement envers la mission.  

Processus dôappartenance ¨ la communaut®.  

Processus dôengagement vocationnel.  

ç La vertu qui doit le plus para´tre en communaut® est la charit® et lôunion des cîurs. Comme 

on nôy doit °tre que pour se porter ¨ Dieu les uns les autres, on doit sô®tudier particuli¯rement 

¨ °tre unis en Dieu, et ¨ nôavoir quôun m°me cîur, et quôun m°me esprit ; et ce qui doit le plus 
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y animer est que, comme dit Saint Jean, celui qui demeure en charit®, demeure en Dieu, et 

Dieu demeure en lui. è (MF 113 :2,1)  

 

Questions :  

Quel est votre parcours dôassociation ?  

Quel est le cheminement de lôAssociation dans le District ?   

Quelles sont les structures de lôAssociation dans votre r®alit® ?  

  

6. Comment sôorganiser avec une fid®lit® cr®ative ?  

ç Voici que je vais faire une chose nouvelle, sur le point dôarriv®e : Ne la conna´trez-vous pas 

è ? (Isaµe 43 :19)  

La mission, le charisme et la vocation Lasallienne se sont d®velopp®s dôune mani¯re que notre 

Fondateur, Saint Jean Baptiste de la Salle, nôaurait jamais imagin®e. Comment une organisation, 

forg®e ¨ un moment et en un lieu pr®cis de lôhistoire, peut-elle se d®velopper pour devenir le r®seau 

international quôelle est aujourdôhui ? Quôest-ce que la vision ? Comment lôhistoire de de la Salle est-

elle rest®e pertinente dans le paysage ®ducatif au cours des trois si¯cles et demi qui viennent de 

sô®couler ? La r®ponse se trouve dans lôengagement de la Famille Lasallienne dans une fid®lit® 

cr®ative.  

La confiance en la Providence de Dieu et la fondation incit¯rent de la Salle et les premiers Fr¯res ¨ 

faire le vîu ç Ensemble et par association è de sôengager pleinement au service ®ducatif des pauvres 

et de la classe laborieuse.  

La Famille Lasallienne ¨ tous les niveaux, doit °tre pr°te ¨ se poser des questions importantes pour le 

pr®sent et lôavenir :  

Quelles structures et quels syst¯mes organisationnels doivent °tre mis en place pour r®pondre ¨ la 

diversit® de la Famille Lasallienne ?  

Comment la Famille Lasallienne peut-elle rester fonctionnelle et pertinente ¨ la lumi¯re de la 

diminution du nombre de Fr¯res en minist¯re actif ?  

Quelles nouvelles formes de communaut® et de soutien doivent °tre cr®®es pour soutenir la 

vocation de tous au sein de la Famille Lasallienne ?  

Comment favoriser des structures de stabilit® et de communaut® pour la Mission ¨ lôavenir ?  

Comment reconna´tre et honorer lôengagement explicite et implicite des Lasalliens sur un 

parcours ?  

Les femmes repr®sentant la majorit® des Partenaires Lasalliens, comment pouvons-nous faire en 

sorte que leur voix, leur contribution et leurs comp®tences soient utilis®es dans les structures ¨ 

tous les niveaux ?  
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Quelles nouvelles formes doit prendre la mission chr®tienne dô®vang®lisation, en relation avec 

notre engagement ¨ °tre inclusifs et unis, ensemble et par association, dans notre milieu 

contemporain pluri-religieux et multiculturel ? Ou, en dôautres termes : comment pouvons-

nous °tre inclusifs et honorer notre r®alit® multi- religieuse et diverse tout en restant fid¯les 

¨ notre mission dô®vang®lisation ?  

Comment la spiritualit® lasallienne pourrait-elle continuer ¨ °tre authentique et pertinente pour 

ceux qui se disent Lasalliens ?  

 

ç Soyez fid¯les, ¨ faire tout ce que Dieu voudra de vous è (MD 6 :3,2)  

 

Tout au long de ses îuvres ®ducatives, la Famille Lasallienne vise ¨ °tre fid¯le ¨ lôexemple des 

protagonistes et des ®v®nements, ¨ vivre cette histoire, en r®pondant ¨ ceux qui sont confi®s ¨ nos 

soins et en les conduisant au salut.  

 

Fr¯re Albert  

(document en ligne ici) 

https://www.lasalle.org/wp-content/uploads/2020/11/FRA_Lasallian_Family_CIAMEL_web.pdf
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Le Service Lasallien 

Aujourdôhui nous allons parler de deux termes tr¯s employ®s dans notre discours quotidien. Nous 

trouvons tant de livres qui traitent le sujet de óleadershipô, terme dont le sens a un consensus g®n®ral 

ñl'existence parmi les membres d'un groupe d'un accord g®n®ral (tacite ou manifeste), positif et 

unanime pouvant permettre de prendre une d®cision ou d'agir ensemble sans vote pr®alable ou 

d®lib®ration particuli¯re. Le consensus peut parfois °tre contraire ¨ la majorit® en tant que 

r®sultat.ò   

 

Par contre, le mot ç service è pose probl¯me dans le monde dôaujourdôhui, et ce, pour plusieurs 

raisons.  Auparavant, le terme ç service è indiquait la gratuit® de lôaction, comme au temps de notre 

Saint Fondateur, du fait que le service de lô®ducation ®tait gratuit dans nos ®coles. Aujourdôhui nous 

trouvons des institutions qui vendent des services tels que ç lô£ducation, la Sant® è dans un but 

lucratif.  Nous autres consacr®s, utilisons le mot ç service è pour indiquer que nous accomplissons la 

Volont® de Dieu, pour faire le service quôIl nous a demand®, ¨ savoir la ç Proclamation de la Parole 

è.      

Pour que le service soit reconnu comme tel, les conditions suivantes doivent °tre remplies :  

Lôaction du service doit °tre reconnue comme ç une valeur è et nous faisons cette action parce que 

cette valeur est bonne en soi.  

Lôaction du service doit °tre inscrite dans la dur®e et non au cours dôune seule journ®e ou accomplie 

une seule fois.    

Lôaction du service doit amener de la joie ¨ ceux qui la font, tout service portant des fruits qui 

rendent ceux qui le r®alisent heureux et satisfaits.  

Lôaction du service doit avoir des objectifs :  

¶ Maintenir une vie saine et stable.  

¶ Rendre lôautre plus heureux et plus digne.  

¶ íuvrer pour un monde plus juste et plus fraternel.  

¶ Partager les dons de Dieu.  

Les personnes qui vivent le service doivent lôenvisager comme un moyen pour toucher les cîurs des 

autres et non pas seulement pour accomplir une action ou un devoir.  De l¨, la diff®rence est nette 

entre ceux qui agissent seulement pour r®aliser des b®n®fices personnels et ceux qui font la m°me 

action par amour, car lôaction pour eux est ç une valeur è.  Ces personnes regardent au-del¨ de 

lôaction, car pour eux, cela repr®sente un moyen pour arriver ¨ autre chose dôinfiniment plus profond 

et plus pr®cieux.  

  

https://fr.wikipedia.org/wiki/Vote
https://fr.wikipedia.org/wiki/Vote
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Les caract®ristiques du service lasallien :  

Le service doit °tre li® ¨ lô®ducation.   

Le service lasallien doit °tre fait en communaut®.  

Le service lasallien doit cr®er une solidarit® au sein dôun groupe.   

Le service lasallien fait confiance et respecte le cheminement de chacun.   

Le service lasallien prouve quôon aime les autres.  

 Le service lasallien fait grandir les autres.   

Le service lasallien doit °tre inscrit dans la dur®e.   

Je termine ce mot par une petite citation de notre Saint Fondateur   

ç Avez-vous une foi qui soit telle, quôelle soit capable de toucher les cîurs de vos ®l¯ves et de 

leur inspirer lôesprit chr®tien ? Côest le plus grand miracle que vous puissiez faire et celui que 

Dieu demande de vous, puisque côest la fin de votre emploi.è  (M®ditation 139, 3¯me Point, 

Saint Pierre).  

 

       Fr. Dr Daoud Kassabry, Terre Sainte. 

 

 

Peinture du Fr¯re Antoine Hatem 
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La solidarité avec Beyrouth le 4 Août 2020  

Bethl®em r®pond avec lôart 

 

 Lô®cho de lôexplosion du 4 Ao¾t 2020 ¨ Beyrouth est arriv® jusquô̈  Bethl®em.  Les Lasalliens de 

Bethl®em ainsi que tous les habitants ont suivi les nouvelles de lôexplosion minute par minute, tout le 

monde t®l®phonait, sôinqui®tant de ce qui se passait ¨ Beyrouth é Les images effrayantes de 

lôexplosion les poussaient ¨ sôenqu®rir des conditions dans lesquelles se trouvaient les Lasalliens, 

parmi lesquels il y avait beaucoup de leurs connaissancesé  

 Le lendemain de lôexplosion, lôartiste Bashar Nestas, ancien ®l¯ve de lô£cole de Bethl®em et ancien 

®tudiant de lôUniversit® de Bethl®em est venu pr®senter le tableau quôil avait peint pour comm®morer 

le d®sastre, exprimant ainsi la solidarit® des Lasalliens de Bethl®em envers tous les habitants de 

Beyrouth.    

 Lôartiste Bashar en explique la signification : ç Ce tableau montre Saint Charbel dans le Ciel de 

Beyrouth, prot®geant la ville et ses habitants et la gardant entre ses mainsé Côest une pri¯re adress®e 

¨ Saint Charbel pour quôil assiste chaque personne ¨ Beyrouth è.   

 Nous tenons ¨ exprimer notre vive gratitude ¨ lôartiste Bashar pour son chef-dôîuvre et ses pri¯res.  

Ce tableau sera envoy® ¨ la Maison Provinciale des Fr¯res ¨ Beyrouth, pr¯s du Coll¯ge du Sacr®-

Cîur qui a ®t® ®galement tr¯s touch® par lôexplosion.  

  

Enfin, les Lasalliens resteront toujours unis dans la joie comme dans la d®tresse.  

 

Fr. Dr Daoud Kassabry, Terre Sainte  

 


