
TG2 Regional Strategic Goal 
To listen, understand and respond together, in a creative and supportive way, to the signs of 
the times in Europe  and the Middle East, both promising (ecological commitment, 
generosity,  search for meaning...) and discouraging (individualism, indifference to 
the  transcendent, cultural relativism...), in  society and among the members of our 
educational communities, young people and adults. To do this, we need to find new ways of 
actively involving them in the Lasallian mission, helping them to discover the Gospel and to 
live  together, with particular attention to  those who are most in difficulty. 
 
TG Regional Strategic Initiative 2A 
Create, publicize and encourage opportunities that facilitate young people's involvement in 
the Lasallian mission. 
a.      Designate and support a person in each district/sector responsible for Young Lasallians 

è Visitors 
b.     Take stock of what is being done and make it known in RELEM, or even share it across 

the whole region. 
è November 2025, with the support of the Ins7tute's Voca7ons and Volunteering 

Office. 
c.      Offer profound experiences to students and teachers: volunteering, retreats, 

pilgrimages, etc., and share these experiences with others. 
è  Sectors, districts, region 
è  RELEM team to share 

d.     Offer community experiences to support the teaching vocation, give more 
responsibility to young teachers 
è Sectors, districts, region 

 
 

TG Regional Strategic Initiative 2B 
Offer spaces (at educational center, district and regional levels) to listen to young people 
and work with them to find answers to the challenges of our time. 
a.      Set up or strengthen a Lasallian youth council or similar organization in each 

district/sector. Encourage the creation of such councils where this seems more difficult. 
è Districts and sectors, with the help of the region (RELEM team and RELEM Lasallian 

Youth Council). 
b.     Involve young people in district and regional MEL councils 

è Districts and sectors 
c.      Organize a regional youth meeting 

è RELEM Lasallian Youth Council 
è Within the next 4 years 

d.     Promote, in cooperation (cf. 1 Cor 3, 9) with Lasallian universities, initial and continuing 
training centers and institutions, an ERASMUS+ Consortium-type "Teacher academy" 
project whose theme will be integral education. 
è  IALU, MEL RELEM Council, RELEM team



Objectif stratégique régional GT2 
Écouter, comprendre et répondre  ensemble, de manière créative et  solidaire, aux signes 
des temps qui se  manifestent en Europe et au Proche Orient, tant prometteurs 
(engagement  écologique, générosité, quête de  sens…) que 
décourageants  (individualisme, indifférence à la  transcendance, relativisme 
culturel…),  dans la société et chez les membres de  nos communautés éducatives, 
jeunes  et adultes. Pour cela, trouver de  nouveaux moyens pour engager ceux-
ci  activement dans la mission lasallienne,  leur faire découvrir l’Évangile et le 
vivre  ensemble, avec une attention   
particulière à ceux qui sont les plus en  difficulté.  
 
GT2 Initiative stratégique régionale 2A 
Créer, faire connaître, encourager des opportunités qui facilitent l’engagement des jeunes 
dans la mission lasallienne 

a. Désigner une personne dans chaque distrit/secteur, en charge des Jeunes lasalliens et 
la soutenir 
è Visiteurs 

b. Recenser ce qui se fait et le faire connaître en RELEM, voire le mutualiser sur 
l’ensemble 
è Novembre 2025, avec l’appui du Bureau des voca7ons et du volontariat de 

l’Ins7tut 
c. Offrir des expériences profondes aux étudiants et aux professeurs : un volontariat, une 

retraite, un pèlerinage… et partager ces expériences 
è Secteurs, districts, région 
è Équipe RELEM pour partager 

d. Offrir des expériences communautaires pour soutenir la vocaXon d’enseignant, donner 
plus de responsabilité aux jeunes enseignants 
è Secteurs, districts, région 

 
 
GT2 Initiative stratégique régionale 2B 
Offrir des espaces (au niveau des centres éducatifs, des districts et de la région) pour 
écouter les jeunes et chercher avec eux les réponses aux défis de ce temps. 

a. MeYre en place ou renforcer dans chaque district/secteur un conseil de jeunes 
lasalliens ou une organisaXon semblable. Encourager ceYe créaXon quand cela semble 
plus difficile 
è Districts et secteurs, avec l’aide la région (équipe RELEM et Conseil des jeunes 

lasalliens de la RELEM) 
b. Impliquer les jeunes dans les conseils MEL des districts et de la région 

è Districts et secteurs 
c. Organiser une rencontre régionale des jeunes 

è Conseil des jeunes lasalliens de la RELEM 
è D’ici les 4 prochaines années 

d. Promouvoir, en coopéraXon (cf. 1 Co 3, 9) avec les universités lasalliennes, les centres 
de formaXon iniXale et conXnue et les établissements, un projet de type ConsorXum 
ERASMUS+ « Teacher academy » dont le thème sera l’éducaXon intégrale 
è IALU, Conseil MEL RELEM, équipe RELEM 

 
 



Objetivo Estratégico Regional TG2 
 
Escuchar, comprender y responder juntos, de forma creativa y solidaria, a  los signos de 
los tiempos en Europa y  Oriente Medio, tanto prometedores (compromiso ecológico, 
generosidad,  búsqueda de sentido...) como desalentadores 
(individualismo,  indiferencia ante lo trascendente,  relativismo cultural...), en la 
sociedad y  entre los miembros de nuestras comunidades educativas, jóvenes y  adultos. 
Para ello, necesitamos encontrar nuevas formas de implicarles activamente en la misión 
lasaliana,  ayudándoles a descubrir el Evangelio y  a vivir juntos, con especial atención 
a  los que tienen más dificultades. 
 
GT2 Iniciativa Estratégica Regional 2A 
 
Crear, dar a conocer y fomentar oportunidades que faciliten el compromiso de los jóvenes 
con la misión lasaliana. 
a. Designar en cada distrito/sector un responsable de Jóvenes Lasalianos y apoyarle. 

è Visitadores 
b. Hacer un inventario de lo que se está haciendo y darlo a conocer en la RELEM, o 

incluso compartirlo en toda la RELEM. 
è  Noviembre 2025, con el apoyo del Secretariado de Vocaciones y Voluntariado del 

Ins7tuto. 
c. Ofrecer experiencias profundas a los alumnos y profesores: voluntariado, retiros, 

peregrinaciones, etc., y compartir estas experiencias con los demás. 
è Sectores, distritos, región 
è  Equipo RELEM para compar7r 

d. Ofrecer experiencias comunitarias para apoyar la vocación docente, dar más 
responsabilidad a los profesores jóvenes. 
è Sectores, distritos, region 

 
GT2 Iniciativa Estratégica Regional 2B 
 
Proporcionar espacios (a nivel de centro educativo, distrito y región) para escuchar a los 
jóvenes y trabajar con ellos para encontrar respuestas a los retos de nuestro tiempo. 
a. Crear o reforzar un consejo de la juventud lasaliana u organización similar en cada 

distrito/sector. Fomentar esta creación cuando parezca más difícil. 
è Distritos y sectores, con la ayuda de la región (equipo RELEM y Consejo de la 

Juventud Lasaliana de la RELEM). 
b. Implicar a los jóvenes en los consejos distritales y regionales de la MEL 

è Distritos y sectores 
c. Organizar un encuentro regional de jóvenes 

è RELEM Consejo de la Juventud Lasaliana 
è En los próximos 4 años 

d. Promover, en cooperación (cf. 1 Cor 3, 9) con las universidades lasalianas, los centros 
y establecimientos de formación inicial y continua, un proyecto de tipo Consorcio 
ERASMUS+ "Academia de profesores" cuyo tema será la educación integral. 
è IALU, MEL Consejo RELEM, equipo RELEM 


